
Отчет об исполнении государственного задания за 2024 год

ГБУ «Даргинский государственный музыкалыю-драмаз ический театр им. О. Батырая»

1. Показатель характеризующий качество государственной услуги:

№ Уникальный номер реестровой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание 
государственной услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
государственной услуги

Показатель качества государственной услуги Значение показателя 
качества Характеристи 

ка причин 
отклонения 

от 
запланирован 
ных значений

Источник 
информации о 
фактическом 

значении показателянаименование показателя

единица измерения по 
ОКЕИ

Значение 
утвержденн 

ое в 
государстве 

ином 
задании

Достигнутое 
значениеЖанры (формы) 

спектаклей (театральных 
постановок)

Место проведения 
спектаклей (театральных 

постановок)
наименование код

1 9004000.99.0.ББ67АА00002 С учетом всех форм Стационар

Доля постановок спектаклей для детей в репертуаре (до возрастной 
категории "12+" включительно) Процент 744 25,00 12,77 отчет 9-нк

Интенсивность обновления текущего репертуара (количество новых 
постановок) Единиц 642 4,00 4,00 отчет 9-нк

Интенсивность обновления текущего репертуара (количество капитально- 
возобновленных постановок) Единиц 642 0,00 0,00 отчет 9-нк

2 900400О.99.0.ББ67АА01002 С учетом всех форм На выезде

Средняя стоимость услуги, оказываемой юридическому лицу по договору 
(менее 400 мест) Рубль 383 15000,00 0,00 отчет 9-нк

Средняя стоимость услуги, оказываемой юридическому лицу по договору 
(400-1000 мест) Рубль 383 20000,00 20000,00 отчет 9-нк

3 9004000.99.0.ББ80АА02000 С учетом всех форм На гастролях

Средняя стоимость услуги, оказываемой юридическому лицу по договору 
(более 1000 мест) Рубль 383 0,00 0,00 отчет 9-нк

Средняя стоимость услуги, оказываемой юридическому лицу по договору 
(менее 400 мест) Рубль 383 0,00 0,00 отчет 9-нк

Средняя стоимость услуги, оказываемой юридическому лицу по договору 
(400-1000 мест) Рубль 383 0,00 0,00 отчет 9-нк

2.Показатели, характеризующие объем государственной услуги:

№ Уникальный номер реестровой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание 
государственной услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
государственной услуги

Показатель объема государственной услуги Показтель объема 
государственной услуги

Характеристи 
ка причин 

отклонения 
от 

запланирован 
ных значений

Источник 
информации о 
фактическом 

значении показателя
наименование показателя

единица измерения по 
ОКЕИ

Значение 
утвержденн 

ое в 
государстве 

ином 
задании

Достигнутое 
значение

Жанры (формы) 
спектаклей (театральных 

постановок)

Место проведения 
спектаклей (театральных 

постановок)
наименование код

1 900400О.99.0.ББ67АА00000
900400О.99.0.ББ80АА00000 С учетом всех форм Стационар Число зрителей Человек 792 10000,00 12010,00 отчет 9-нк

Количество публичных выступлений Единиц 642 80 77,00 оз чет 9-нк
2 9004000.99.0.ББ67АА01002

9004000.99.0.ББ80АА01002 С учетом всех форм На выезде Число зрителей Человек 792 19000,00 17990.00 отчет 9-нк
Количество публичных выступлений Единиц 642 95 103,00 отчет 9-нк

3 9004000.99.0.ББ67АА02000
9004000.99.0.ББ80АА02000 С учетом всех форм На гастролях Число зрителей Человек 792 1000,00 0.00 отчет 9-нк

Количество публичных выступлений Единиц 642 5 0,00 отчет 9-нк
ВСЕГО

.
Число зрителей Человек 792 30000,00 30000,00 отчет 9-нк
Количество публичных выступлений Единиц 642 180 180 отчет 9-нк
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Отчет по исполнению 
понизителей эффективности деятельности подведомственным 

Министерству культуры Республики Дагестан учреждений за 2024 год 
ГБУ "Даргинский гос.-муз. драм, театр им. О. Батырая"

№ 
п/п

Наименование показателя Форма отчетности Информация 
о результатах проделанной работы

1 2 3 4
1. Выполнение показателей государственного задания

1.1. Выполнение государственного задания Отчет учреждения о выполнении государственного задания 1. План по зрителям - 30 000, факт - 30 000 2.
План по спектаклям - 180, факт - 180 (отчет по
гос. заданию прилагается)

2. Оценка качества финансового менеджмента

2.1. Выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности 
учреждения в части поступлений от иной приносящей доход 
деятельности

Отчет учреждения (указывается достигнутое значение, в тыс.руб.) План по доходам - 3 000 тыс. руб., факт - 3 000 тыс. 
руб-

2.2. Количество предложенных учреждением изменений в 
показатели государственного задания, Плана ФХД

Информационная справка (количество писем, направленных в адрес 
отдела планово-экономической деятельности и государственных 
программ)

Количество предложеных изменений - 3

2.3. Отсутствие просроченной дебиторской и кредиторской 
задолженности

Справки (акты сверок) территориального налогового органа и 
государственных внебюджетных фондов о состоянии расчетов по 
налогам, сборам, пеням и штрафам на 1 число квартала, следующего за 
отчетным

Просроченные дебиторская и кредиторская 
задолженности отсутствуют

2.4. Целевое и эффективное использование бюджетных средств Справка учреждения об отсутствии замечаний Министерства по 
использованию бюджетных средств учреждения, а также фактов 
нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств, 
выявленных проверяющими органами

Замечания по использованию бюджетных средств 
учреждением отсутствуют

2.5. Соблюдение требований законодательства при 
распоряжении республиканским имуществом, находящимся 
в ведении (управлении) учреждения, обеспечение 
сохранности, правомерное, целевое и эффективное 
использование движимого и недвижимого имущества

Справка учреждения об отсутствии замечаний Министерства, а также 
нарушений, выявленных проверяющими органами, в части 
распоряжения республиканским имуществом, находящимся в ведении 
(управлении) учреждения, обеспечения сохранности, правомерного, 
целевого и эффективного использования движимого и недвижимого 
имущества

Замечаний в части распоряжения республиканским 
имуществом, находящимся в ведении (управлении) 
учреждения, обеспечения сохранности, 
правомерного, целевого и эффективного 
использования движимого имущества нет

2.6. Соблюдение финансово-хозяйственной дисциплины Справка учреждения об отсутствии замечаний Министерства, а также 
нарушений, выявленных проверяющими органами, по ведению 
финансово-хозяйственной деятельности

Замечаний, нарушений по ведению финансово­
хозяйственной деятельности нет

2.7. Выполнение квоты по приему на работу инвалидов в 
соответствии с законодательством Российской Федерации

Справка учреждения о наличии в соответствии с установленной 
законодательством субъекта Российской Федерации квотой созданных 
или выделенных рабочих мест для трудоустройства инвалидов, а также 
принятого локального нормативного акта, содержащего сведения о 
данных рабочих местах

1. Отсутствуют выделенные рабочие места;

2.8. Соблюдение требований законодательства Российской 
Федерации в сфере закупок товаров, работ, услуг

Справка учреждения об отсутствии выявленных Министерством, а также 
контрольно-надзорными органами, нарушений требований 
законодательства Российской Федерации в сфере закупок товаров, работ, 
услуг

Выявленных нарушений, требований 
законодательства Российской Федерации в сфере 
закупок товаров, работ, услуг нет

2.9. Обоснованность определения начальной (максимальной) 
цены контракта (договора) на закупку товаров, работ и услуг

Справка учреждения об отсутствии замечаний Министерства, а также 
нарушений, выявленных проверяющими органами, по определению 
начальной (максимальной) цены контракта (договора) на закупку 
товаров, работ и услуг

Замечания по определению начальной 
(максамальной) цены контракта (договора) на 
закупку товаров, работ, услуг отсутствуют

3. Оценка эффективности управления персоналом

3.1 Достижение целевого значения средней заработной платы 
работников в учреждении

Отчет учреждения по формам № ЗП-культура «Сведения о численности 
и оплате труда работников сферы культуры по категориям персонала» 
или № ЗП- образование «Сведения о численности и оплате труда 
работников сферы образования по категориям персонала» 
утвержденным приказом Федеральной службы государственной 
статистики от 30.10.2012 № 574,за отчетный период

Средняя заработная плата по отчету ЗП-культура - 
29 543 руб. 54 коп.

3.2. Укомплектованность учреждения работниками основного 
персонала

Информационная справка
(Рассчитывается по формуле: (Соп/ШтатОП)* 100, где:
Ссоп - Среднесписочная численность работников основного персонала 
за отчетный период;
ШтатОП — штатная численность работников основного персонала)

Укомплектованность учреждения работниками 
основного персонала - 88,5 %
1. среднесписочная численность - 85
2. штатная численность - 96

3.3. Наличие у учреждения коллективного договора, 
утвержденного и зарегистрированного в установленном 
порядке, и Положения по оплате труда, стимулировании и 
премировании работников, соответствующих действующему 
законодательству

Информационная справка (с указанием реквизитов нормативного 
правового акта)

Коллективный договор - per. номер 3 от 18.03.2024 
г.
Положение об оплате труда утвержден 11 02.2023г.

3.4. Наличие работников, прошедших обучение, 
профессиональную переподготовку, повышение 
квалификации, стажировку, а также участвовавших в 
профессиональных семинарах, практикумах, конференциях 
и пр., в отчетном году

Информационная справка учреждения ( с указанием количества 
сотрудников, прошедших переподготовку, повышение квалификации, 
стажировку, а также участвовавших в профессиональных семинарах, 
практикумах, конференциях)

Количество сотрудников, прошедших обучение, 
повышение квалификации - 4

3.5. Соблюдение предельной доли оплаты труда работников 
административно-управленческого и вспомогательного 
персонала в фонде оплаты труда учреждения

Информационная справка учреждения
Значение показателя доли оплаты труда работников административно­
управленческого и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда 
учреждения - не более 40 процентов. По окончании отчетного периода 
рассчитывается уровень достижения планового показателя

1. фонд оплаты труда всего - 44 581 200
2. фонд оплаты труда АУП и вспомогательного 
персонала - 31,1 % (13 849 874.47)



4. Оценка деловой и творческой репутации учреждения

4.1. Обеспечение информационной открытости учреждения: Информационная справка учреждения с указанием ссылок на Интернет- 
ресурсы, приложением скриншотов и фотографий

Наличие размещенной полной и актуальной информации об 
учреждении на Официальном сайте для размещения 
информации о государственных (муниципальных) 
учреждениях (http://bus.gov.ru)

https://gisgmu. cert.roskazna.ru/private/cabinet/cabinet.ht 
ml?selectedYear=2024&selectedTvpeOflnformation=VSE SV 
EDENIJA&selectedDataStatus=ALL

Наличие на Интернет-сайте учреждения информации о 
ценах на услуги учреждения и предоставляемых льготах

https://dargoteatr.ru/index.php/vizit-v-teatr/prodazha- 
biletov/stoimost-biletov

Наличие на Интернет-сайте учреждения контактной 
информации, сведений о руководстве учреждения и лицах, 
ответственных за обслуживание потребителей

http://dargoteatr.ru/index.php/o-teatre/rukovodstvo 
http ://dargoteatr. ru/index. php/o-teatre/kontakty

Наличие на Интернет-сайте учреждения актуального 
календаря событий (репертуара, расписания занятий, 
выставок и т.д.) на период не менее двух месяцев

https://dargoteatr.ru/index.php/devatelnost/plan-rabotY

Наличие у учреждения блогов, аккаунтов в социальных 
сетях учреждения

https://t.me/darginskiteatr
https://vk.com/club214419536

Наличие в учреждении стендов с информацией о перечне 
предоставляемых услуг, о правах и обязанностях граждан - 
получателей услуг, о законодательстве в сфере защиты прав 
потребителей

http ://dargoteatr. ru/index. php/dokumenty-
zakony/zakony-i-pravovye-akty
http://dargoteatr.ru/index.php/vizit-v-teatr/teatralnyj- 
etiket

4.2. Обеспечение популяризации деятельности учреждения: Информационная справка учреждения

Наличие публикаций и освещение деятельности учреждения 
в средствах массовой информации

https://dargoteatr.ru/index.php/novosti/smi-o-nas

Наличие на Интернет-сайте учреждения разделов с 
развернутой информацией о деятельности учреждения 
(фотографии, статьи, видеоролики и т.д.)

http://dargoteatr.ru/index.php/novosti
http://dargoteatr.ru/index.php/afisha/video
http://dargoteati.ru/index.php/afisha/nash-repertuar

4.3. Обеспечение взаимодействия (обратной связи) с 
потребителями услуг:

Информационная справка учреждения

Наличие обратной связи (форум, онлайн консультации, 
страница отзывов и т.д.) на сайте учреждения

https://dargoteatr.ru/index.php/o-teatre/kontakty

Наличие данных по результатам проведения 
организованных учреждением социологических опросов 
(анкетирования) потребителей услуг учреждения

http://dargoteatr.ru/index.php/o-teatre/rezultaty- 
provedeniya-sotsoprosov
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